
 

CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1156-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

NOMBRE(S):

HUGO DIONISIO RODRIGUEZ PARADA

Fecha VoBo:

1. Realizar acompañamiento y seguimiento a la implementación de los

planes, programas y proyectos desarrollados en el marco del proceso de

reincorporación e informar al supervisor avances, dificultades y cualquier

novedad de forma oportuna de los excombatientes de las FARC-EP y sus

familias en los antiguos Espacios Territoriales de Reincorporación

(ETCR) o los lugares que se circunscriban dentro de la competencia del

Grupo Territorial y le sean asignados para su acompañamiento. La

periodicidad será determinada por el supervisor.

EL día 9 de septiembre 2020 se realizó reunión de consejo administrativo de la cooperativa Ecomún la esperanza

para tocar temas de interés del colectivo en proceso de reincorporación, ya que esta agrupa a las personas inscritas al 

ETCR la elvira buenos aires cauca, en esta reunión se determinó parar el trabajo en la planta torrefactora de café

sabor la esperanza ya que esta mermo su producción en un 80 % por causa de la pandemia y no genera ninguna

ganancia; la idea es esperar que las cosas vuelvan a su cauce y así volver a activar nuevamente la producción y el

mercado con la clientela que promociona  nuestra marca. 

El día 4 de septiembre se recibió por parte de Yeni Taquinas encargada de salud en el ETCR, el balance de la

segunda jornada de salud programada por la ESE NORTE 1 de Buenos Aires Cauca, en esta actividad se realizaron

consultas médicas a 30 pacientes, control prenatal a 2 personas, vacunación y control de crecimiento y desarrollo, de

esa manera se concluyó las jornadas programadas por la ESE NORTE 1 para el ETCR y veredas aledañas.

INFORME DE ACTIVIDADES
VERSIÓN : V-4

HUGO DIONISIO RODRIGUEZ PARADA

8.782.855

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 DE SEPTIEMBRE AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2020) 

SANTANDER DE QUILICHAO-ARN CAUCA

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA LOS SERVICIOS PERSONALES PARA APOYAR EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO EN LA GESTIONES DE IMPLEMENTACION DE 

LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DESARROLLADOS EN EL MARCO DE LA POLITICA NACIONAL DE REINCORPORACION SOCIAL Y ECONOMICA (PNRSE) DE LOS EX 

INTEGRANTES DE LAS FARC-EP, EN COORDINACION CON LO DISPUESTO POR EL CONSEJO NACIONAL DE REINCORPORACIÓN Y ORIENTACIONES DE LA AGENCIA PARA LA 

REINCORPORACIÓN Y NORMALIZACIÓN

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

2. Participar en los procesos de articulación que se enmarquen en la

implementación de los planes, programas y proyectos que deriven de la

Política y Programa de Reincorporación con actores del orden público,

privado, local nacional e internacional cuya participación en los antiguos

Espacios Territoriales de Reincorporación (ETCR) o lugares que se

circunscriban dentro de la jurisdicción del Grupo Territorial y le sean

asignados para su acompañamiento.

El día 17 de septiembre del 2020 se realizó el primer encuentro de manera presencial con el señor Fernando Ortiz

monitor de paz del ETCR quien es el que dirige el programa Deportes + implementado por INDEPORTES Cauca y el

ministerio de deporte para el ETCR la elvira buenos aires Cauca, en esta actividad participaron 21 personas entre

PPR y su núcleo familiar, en este primer encuentro se determinó que se utilizara 1 día por semana para realizar las

actividades a que hallan lugar y que estén dentro del programa.

El día 16 de septiembre se participó en la actividad de socialización del convenio 1617 realizado por ARN, OIM y

MINISTERIO DE SALUD, objetivo darnos a conocer los beneficios que pueden tener las personas en proceso de

reincorporación que se encuentra en estado de discapacidad por culpa del conflicto armado, esta actividad estuvo

precedida por la doctora Yeni Alvarado

El día 11 de septiembre del 2020 se participó en reunión de ITPS local, temas tratados: Saludo de presentación,

funcionamiento del esquema de seguridad para el ETCR, puntos varios. Cabe resaltar que el tema central en este

espacio, fue el tema de Luz Andrea Fernández Guejia persona en proceso de reincorporación y quien pertenece al

ETCR la elvira. motivos para centralizarnos en el tema fue el atentado realizado por un grupo al margen de la ley en su

contra el día 5 de septiembre del 2020 en momentos que departía con unos amigos en vereda la esperanza lugar

donde ella tiene su residencia.                     

3. Acompañar el desarrollo de talleres, eventos, reuniones, convocatorias

y demás espacios que se realicen en el marco del proceso de

reincorporación y dentro de los cuales se requiera su participación.

El día 18 de septiembre se viajó a la ciudad de Popayán para participar de manera presencial en reunión de enlaces

de reincorporación del suroccidente, esta actividad fue convocada por los enlaces regional y nacional del componente

FARC, objetivo dar a conocer la importancia del papel que jugamos los CTR en este proceso de reincorporación, en

esta reunión se concluyó que se realizaran actividades periódicas de supervisión del trabajo por parte de los enlaces

regionales para fortalecer el trabajo.

El día 22 se participó en la caravana por la vida y la paz en Santander de Quilichao, esta se hiso como muestra de

solidaridad con los firmantes del acuerdo de paz del suroccidente colombiano que están siendo amenazados por

grupos al margen de la ley, se contó con la presencia de líderes de la cooperativa CECOESPE, líderes de la

Coordinación de las formas asociativas del suroccidente Wilson Saavedra, el secretario de gobierno del municipio de

Santander de Quilichao y líderes del partido FARC del Cauca y Valle del Cauca.

4. Apoyar y articular con los demás colaboradores de la Agencia para la

Reincorporación y Normalización (ARN) en el desarrollo de actividades

que la entidad determine parte del proceso de reincorporación.

El día 16 de septiembre del 2020 se participó en la reunión de seguimiento de enlaces de reincorporación dirigida por

la cordinadora del GT Cauca, la señorita. Andrea del pilar Téllez falla y la profesional Sandra Milena Osorio, en esta

reunión se presentaron nuevos compañeros que aran parte del equipo de trabajo para el cauca y a la ves se explico las 

obligaciones contractuales que se tienen para asi cumplir a cabalidad el trabajo que cada uno desempeña.

El día 15 de septiembre del 2020 se participo en reunión del equipo general del GT Cauca, tema tratado enfoque

etnico. El dia 14 se viajo a

santander de quilichao a las oficinas de la agencia para resivir elementos de Bioseguridad los cuales fueron

entregados por la doctora luz elena diaz castillo. el dia 11 de septiembre se participo en taller de hábitos saludades

dirigido por la medico de deporte Angelica Maria Puentes de compensar.                                                                                                                                                                                                                              

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás 

normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

5. Acompañar y participar en los procesos de socialización de

información a los Ex integrantes de las FARC-EP que se encuentran en

los antiguos ETCR o los lugares que se circunscriban dentro de la

competencia del Grupo Territorial y le sean asignados para su

acompañamiento.

El día 1 de septiembre del 2020 se trabajó en coordinación con el facilitador de ARN Carlos Timana para el ETCR la

elvira, dando respuestas a el cuestionario de preguntas enviado desde lo nacional, en la circular del segundo

encuentro de consejos territoriales de reincorporación e instancias municipales o departamentales de reincorporación.                              

el día 9 de septiembre se participó en la reunión de socialización de la oferta de gobierno sobre la ruta de vivienda,

esta actividad estuvo a cargo de Brenda Ospina facilitadora de la ARN, 

El día 15 se participó en reunión de socialización de medidas transitorias de la resolución 1279 de septiembre 2020 la

reunión fue precedida por Brenda Ospina facilitadora de ARN y María del Rosario Sandoval profesional de GT Cauca. 

El día 24 de septiembre se socializo información compartida por la facilitadora Brenda Ospina para participar en

conversatorios relacionados con el fortalecimiento de competencias ciudadanas a desarrollarse en octubre, noviembre

y diciembre.                       

6. Las demás actividades directamente relacionadas con el objeto

contractual que solicite el supervisor.

El día 14 se recibió un pasquín (panfleto) amenazantes en contra de PPR del ETCR la elvira y el NAR de mandiva, se

le hiso acompañamiento a las PPR a interponer la respectiva denuncia ante la fiscalía y a la vez se puso en

conocimiento ala ARN, PROCURADURIA, UNP, UNIPEP, POLICIA, MISION ONU Y abogados de derechos humanos

del partido FARC. 

Se acordó que el CTR se realizara el día 29 del mes en curso. 

De igual manera se realizo entrega de modulos educativos a personal del AETCR para adelantar el proceso de

validación educativa. 

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

En el período comprendido en el presente informe se dio cumplimiento a las obligaciones relacionadas

en la minuta contractual descritas en los numerales 2.2 2.3 2.4 y 2.5 referentes a las legalizaciones oportuna de viajes,

cumplimiento Manual del Sistema de Gestión de Seguridad de la Información - SGSI, protección de datos personales y

confidencialidad de la información, presentación de manera eficiente y con calidad los servicios, entre otros. El trato

hacia los colaboradores del GT CAUCA ha estado basado en el respeto, se han utilizado las herramientas

tecnológicas y equipo de cómputo asignado para el desarrollo de las actividades. Se verificó la afiliación a la ARL

Positiva, se canceló la seguridad social del mes en curso la cual se adjunta al presente informe.



INFORME DETALLADO DE OBLIGACIONES ENLACE REINCORPORACION 

 

CONTRATISTA: Hugo Dionisio Rodríguez Parada 

CC: 8 782 855 

CONTRATO No: 1156-2020 

PERÍODO DEL INFORME: del 1 de septiembre al 30 de septiembre del 2020. 

LUGAR DE EJECUCIÓN:  AETCR Ceral - Buenos aires Cauca  

 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar con plena autonomía técnica los servicios personales para apoyar 

el Grupo Territorial designado en las gestiones de implementación de los planes, programas y 

proyectos desarrollados en el marco de la Política Nacional de Reincorporación Social y Económica 

(PNRSE) de los ex integrantes de las FARC-EP, en concordancia con lo dispuesto por el Consejo 

Nacional de Reincorporación y orientaciones de la Agencia para la Reincorporación y la Normalización. 

1. Realizar acompañamiento y seguimiento a la implementación de los planes, programas y 

proyectos desarrollados en el marco del proceso de reincorporación e informar al 

supervisor avances, dificultades y cualquier novedad de forma oportuna de los 

excombatientes de las FARC-EP y sus familias en los antiguos Espacios Territoriales de 

Reincorporación (ETCR) o los lugares que se circunscriban dentro de la competencia del 

Grupo Territorial y le sean asignados para su acompañamiento. La periodicidad será 

determinada por el supervisor. 

Se pone en conocimiento detalles de las actividades realizadas. 

1.1) Se continúa fortaleciendo la comunicación entre PPR Y facilitadores de la ARN con 

el fin de que se pueda acceder de manera oportuna a la información que viene del 

nivel central y departamental por parte de la ARN Y CNR componente FARC que es 

fundamental para continuar cumpliendo la ruta de reincorporación, casos concretos 

la socialización de las medidas transitorias de la resolución 1279 de septiembre 2020 

y la socialización del convenio 1617. 

1.2) Fue positivo el primer encuentro de manera presencial para adelantar las prácticas 

deportivas encabezadas por el monitor de paz del AETCR, el señor Fernando Ortiz 

y la idea era seguir fortaleciendo dicho programa implementado por INDEPORTES 

CAUCA Y MINISTERIO DE DEPORTE, pero el día 24 de septiembre 2020, el señor 

Fernando nos informa que a raíz de los problemas de orden público en el municipio 

de buenos aires cauca, las actividades a las que nos habíamos comprometido 

adelantar, no se podrán llevar a cabo hasta que desde Bogotá no den la autorización 

para el poder moverse a la zona del AETCR. 

1.3) Se continuará trabajando coordinadamente con los facilitadores y la institucionalidad 

para crear espacios participativos y así podamos conocer y acceder a la oferta 

institucional 

2. Acompañar y participar en los procesos de socialización de información a los Ex 

integrantes de las FARC EP que se encuentran en los antiguos ETCR o los lugares 

que se circunscriban dentro de la competencia del Grupo Territorial y le sean 

asignados para su acompañamiento.  



a) Continuamos con preocupación y zozobra a raíz de los acontecimientos que cedieron 

en el mes de septiembre, donde hubo un atentado contra una persona en proceso de 

reincorporación y amenazas por medio de panfletos contra los firmantes de la paz no 

solo del AETCR, sino que también con personas del NAR Mandiva, frente a este tema 

son muchas las denuncias interpuestas pero las respuestas por parte de las entidades 

encargadas de brindar garantías a los reincorporados no se dan, 

b) De manera positiva se realizó la segunda jornada medica programada por la ESE 

NORTE 1, para el AETCR la Elvira, lo cual ha sido fundamental en momentos de 

pandemia ya que era difícil movilizarse al casco urbano, la idea es seguir impulsando 

estas actividades que no solo benefician a personas en proceso de reincorporación y su 

núcleo familiar, sino que también favorece a comunidades aledañas al AETCR. 

c) Se realizo la primera entrega de módulos educativos a personal del AETCR asociados 

a la cooperativa CECOESPE, el objetivo es seguir fortaleciendo el nivel de conocimiento 

educativo. 

 

     ANEXO. Fotos de actividades realizadas,                                            

 

 



  

 
 

      

 

    

 

   

 

 

 

 
 

 

      Entrega                                                             Recibe 

 
Hugo Dionisio Rodríguez Parada                 Andrea del Pilar Téllez Falla                                                      

Enlace de reincorporación                     Coordinadora GT ARN Cauca 
     

         

Fecha: 1 de septiembre al 30 de septiembre DEL 2020 



 

 

 

 

 

 

 


